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Aanwezig: mevr. Van Merhaeghe Tonia, dhr. Verkinderen Dominiek, mevr. Dhaenens
Stefanie, mevr. Van den Dorpe Isabelle, , dhr. De Wulf Nico, dhr. Desloovere
Koen, mevr. Ghistelinck Evelien, mevr. Van der Straeten Nicole, mevr. De
Reycke Greet

Verontschuldigd: mevr. Lambert Tineke, dhr. Vanden Berghe Thomas, , dhr. Dewaele Johan,
mevr. Librecht Dina, mevr. De Loof Nikie, mevr. Krista De Vos, mevr. Petra
Van Butsele

Afwezig: dhr. Fonteyne Kurt, mevr. Vangansbeke Leentje, mevr. Bostyn Els, mevr.

Baert Leen
1. Goedkeuring vorig verslag 16.04.2024
Geen opmerkingen.
2. Stand van zaken kinderopvanginitiatieven

Vzw Buitenschoolse opvang Knipoog

Afdeling Petegem: de inschrijvingen lopen zeer goed, het aantal blijft stijgen. Vooral op donderdag
nu’s avonds 75 kinderen, ’s morgens ook al 40 kinderen. Op andere dagen gemiddeld 26 kinderen’s
morgens en 55 kinderen ’s avonds.

Afdeling Wortegem:’s morgens gemiddeld 22 kinderen,’s avonds gemiddeld 52 kinderen. Vorig jaar
was het zeer druk, nu iets beter, de wachtlijsten zijn weggewerkt. Er is minder ruimte door de
verbouwingswerken van de school.

In de vakantie gemiddeld 25 kinderen in Wortegem, 55 in Petegem. In de kerstvakantie vooral open
in Petegem, er is meer ruimte daar. Kinderen van Wortegem komen dan naar Petegem.

’t Dolfijntje

33 kinderen ingeschreven. De Sint kwam deze week langs voor de grote en kleine kindjes. Nu al
volzet tot april 2026.

Greet vraagt zich af of de wijziging van de ratio (10p 7) al definitief is, of er nog wijzigingen kunnen
optreden. Met 4 medewerkers komt dit neer op 28 kindjes. Kinderen moeten minstens 3 dagen naar
de créche komen.

=>» De kindratio betekent: het maximaal aantal kinderen die op hetzelfde moment aanwezig
zijn, waarvoor 1kinderbegeleider de zorg mag opnemen.

Paginalvan4



Bij het bepalen van de nieuwe kindratio is er rekening gehouden met de leeftijd van de kinderen,
de groepssamenstelling en de opvangvorm.

De nieuwe kindratio treedt in werking vanaf 1 januari 2024. De organisatie kan zich gedurende
een overgangsperiode van 3 jaar voorbereiden op de lagere kindratio.

Tijdens de overgangsperiode (tot en met 31.12.2026), moet minstens de huidige ratio
gerespecteerd worden. Dit betekent dat er maximaal 8 kinderen tegelijk aanwezig mogen zijn
per kinderbegeleider. Van zodra er 2 of meer kinderbegeleiders in de opvanglocatie aanwezig
zijn, mogen er maximaal 9 kinderen aanwezig zijn per kinderbegeleider. Tijdens het
rustmoment, gedurende maximaal 2 aansluitende uren, is de ratio 14 aanwezige kinderen per
kinderbegeleider, op voorwaarde dat er minstens 2 kinderbegeleiders aanwezig zijn.

Volledig document met informatie bijgevoegd bij het verslag.

In de zomervakantie werken ze soms met vakantiejobs (enkel meisjes uit de buurt die ze kennen).
Ook gekende meisjes uit de buurt mogen stage lopen.

In Knipoog werken ze ook soms met stagiairs, maar dat vraagt veel tijd en energie van de
begeleiders. Het is ook niet makkelijk om ze te houden. Er is beslist om dit jaar in Petegem geen
stagiairs aan te werven.

Felies

Felies werkt sinds 1 oktober met Woosh (luiers die gerecycleerd worden, zalf, vochtige doekjes).
Hierdoor is de gratis rol luierzakken niet meer rendabel. Kan er een andere tussenkomst geboden
worden vanuit het bestuur?

Dolfijntje werkt niet met Woosh, wegens te duur.

Alle kinderbegeleiders zijn nog aan het werk. Er is ook een ouder die eventueel geinteresseerd is om
te starten als onthaalouder, maar dit is nog zeer pril en nog onzeker.

Er staat een vacature open voor een nieuwe collega regioverantwoordelijke vanaf de kerstvakantie
(zie bijlage).

3. Nieuwsbrieven Kind en Gezin

Starters

Sinds 1juli 2024 is het verplicht voor starters om een voorbereidend traject te volgen. Bijhorend is
er een brochure voor starters, waarin de starters alle nodige stappen vinden om een kinderopvang
te starten, inclusief handige checklists en contactgegevens om hen tijdens het proces te begeleiden.

Flexi-jobs in kinderopvang

Vanaf 1 april 2024 mogen flexi-jobs aan de slag bij werkgevers met hoofdactiviteit kinderopvang
(NACE-code 88.91). Het aandeel flexi-jobs prestaties mag bij werkgevers in de kinderopvang niet
hoger zijn dan 20 % van het jaarlijkse arbeidsvolume.

Individueel verminderd tarief voor moeders

Vanaf 1 september 2024 hebben moeders die secundair onderwijs volgen recht op het individueel
verminderd tarief wanneer hun kind naar een opvang met subsidies inkomenstarief gaat. Als de
ouder aan de voorwaarden voldoet, betaalt zij het allerlaagste minimumtarief van 1,97 euro per dag.
Tot nu toe hadden de moeders hier enkel recht op zolang ze minderjarig waren. Zodra ze 18 jaar
werden, gebeurde de berekening op basis van het gezinsinkomen, wat financiéle gevolgen had. Het
tarief telt nu ook voor meerderjarige moeders zolang ze in het secundair onderwijs volgen.
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Fiscale attesten

Opgroeien herinnert eraan dat de opvang verplicht is fiscale attesten aan de ouders te bezorgen. Er
is een verplicht modelattest beschikbaar op de website van de FOD Financién, niet meer via
Opgroeien.

Vernieuwde publicatie inclusieve kinderopvang

VBJK hernieuwde de publicatie ‘inclusie van kinderen met specifieke ondersteuningsbehoeften’ voor
kinderopvang van baby’s en peuters en buitenschoolse opvang.

Veilig slapen
Het thema slapen kreeg een update op de website van Opgroeien, ‘samen groeien in gezond slapen’.
Inhaalvaccinaties mazelen

Voor medewerkers in de kinderopvang die geboren zijn na 1970, wordt een inhaalvaccinatie
aanbevolen als je niet zeker bent dat je de mazelen hebt doorgemaakt, of als je niet zeker bent dat
je gevaccineerd bent met minstens 1 dosis. Je vindt een overzicht van de aanbevolen vaccins voor
medewerkers in de kinderopvang op de website van Opgroeien.

Evaluatie-instrumenten in de kinderopvang

MeMoQ meet en monitort de kwaliteit in de kinderopvang. het bestaat uit 2 delen: een instrument
voor de Zorginspectie en een instrument voor zelfevaluatie. Het gaat over de algemene kwaliteit
van de opvang. Ziko-vo en is een individueel opvolgingsinstrument van kinderen op vlak van
ontwikkeling.

opvanginitiatieven moeten beide zaken gebruiken: een evaluatietool van de eigen werking en een
methode om de ontwikkeling van de kinderen individueel in kaart te brengen.
Kinderopvanginitiatieven mogen ook een eigen instrument gebruiken.

Plaspoort verdwijnt

Het plaspoort wordt vervangen door een gespreksflyer vanaf dit najaar. De flyer bevat enkele
richtvragen om in dialoog te gaan met ouders over zindelijkheid. Beschikbaar op de website van
Opgroeien.

4. Gemeentelijke projecten

Adviesradenoverleg

Op het adviesradenoverleg van 28 mei 2024 werd het reglement voor het gebruik van de
gemeentelijke infrastructuur aangepast. Het reglement werd als bijlage aan dit verslag toegevoegd.

Generatie Rookvrij: uitbreiding rookvrije zones op openbare plaatsen

De wet van 22 december 2009, gewijzigd via de wet van 26 maart 2024 bepaalt dat de kinderopvang
en buitenschoolse opvang, net als de scholen, tegen ten laatste 31 december 2024 een rookvrije
zone moeten instellen bij elke in- en uitgang. De zone bevindt zich in een straal van 10 meter bij de
in- en uitgangen. Als de gevel minder breed is dan 10 meter, bijvoorbeeld bij de woning van een
onthaalouder, dan gaat de rookvrije zone tot de grenzen van de gevel. De zones moeten duidelijke
worden aangegeven. Het verbod geldt voor iedereen: leerlingen, ouders, personeelsleden,
leveranciers, mensen die iemand opwachten,...

Ook speelterreinen en sportterreinen worden rookvrij. In onze gemeente was dit al van toepassing.
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=>» Wat met horeca op rookvrije plekken? Vb. het restaurant binnen Domein de Ghellinck.
Volgens de wetgeving is roken verboden, behalve bij open horecaterrassen die zich
bevinden op of grenzen aan sportterreinen en de open horecaterrassen met een bijhorende
speeltuin. Het rookverbod is wel van toepassing op de speeltuin.

Huis van het Kind

Op zondag 8 december organiseert Huis van het Kind 2 sessies knuffelturnen in samenwerking met
de Gezinsbond. De eerste sessie is volzet, voor de 2% sessie zijn er nog plaatsen. Inschrijven via i-
active.

De samenwerkingsovereenkomst Huis van het Kind regio Oudenaarde (Oudenaarde, Horebeke,
Zwalm en Wortegem-Petegem) wordt verlengd voor de komende legislatuur. We werken nu aan
een beleidsplan om het beleid van de komende legislatuur uit te schrijven.

5. Varia

Dit was het laatste Lokaal Overleg Kinderopvang van deze legislatuur. We nemen afscheid van
Dominiek. Hij was 10 jaar voorzitter van het LOK. Bedankt! We bedanken ook alle leden voor hun
inzet de voorbije legislatuur en ook de jaren ervoor.

Begin volgend jaar zal er een oproep gedaan worden voor een nieuwe voorzitter en nieuwe leden.

Het nieuwe LOK moet ten laatste op 30 juni 2025 samengesteld zijn.

Volgend Lokaal Overleg wordt vastgelegd begin 2025.

De voorzitter, De secretaris,
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