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1. Installatie Lokaal Overleg Kinderopvang

De samenstelling van het Lokaal Overleg Kinderopvang werd goedgekeurd op de gemeenteraad van
24 april 2025.

De statuten en het huishoudelijk reglement van het LOK worden toegevoegd aan het verslag.

2. Aanstelling voorzitter LOK en dagelijks bestuur

Volgens de statuten is de voorzitter ‘een persoon die geen enkele binding heeft met welke
voorziening ook die in de gemeente een opvangfunctie’. Om de zes jaar wordt de voorzitter
hernieuwd of bevestigd. De voorzitter is tevens lid van het dagelijks bestuur.

Margot Lelieur stelt zich kandidaat als voorzitter. Haar kandidatuur wordt na stemming unaniem
aanvaard door de stemgerechtigde leden.

Het dagelijks bestuur is samengesteld uit minstens 3 stemgerechtigde leden.
Zijn ambtshalve lid van het dagelijks bestuur:

- Devoorzitter van de algemene vergadering (Margot Lelieur)

- De secretaris van de algemene vergadering (Stefanie Dhaenens)

- Het lid van het college van burgemeester en schepenen, bevoegd voor kinderopvang
(Isabelle Van den Dorpe),

De overige 2 leden worden aangeduid door de algemene vergadering: Leen Nies en Tonia Van
Merhaeghe.
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3. Stand van zaken kinderopvanginitiatieven en gemeentelijke projecten

Felies

De onthaalouders zijn volzet tot 2026 of later. Zoals je weet wordt de gelijktijdige aanwezigheid (nu
8 kinderen) vanaf 2027 op 7 gebracht.

Felies is dit jaar gestart met het organiseren van kleuterkampjes in de vakantie. Momenteel maar
op een beperkt aantal plaatsen. Dit vanwege de enorme vraag naar kwalitatieve opvang van kleuters
(vanaf 2.5jaar) in de grote vakantie. Vroeger konden deze nog bij de onthaalouders terecht, maar
dit al lang niet meer haalbaar.

Felies zet ook in op het opstarten van kinderdagverblijven , in samenwerking met
gemeenten/steden, diensten, bedrijven....

't Dolfijntje

De volgende vrije plaats is beschikbaar vanaf september 2026. Er wordt nog niet afgebouwd naar
de nieuwe normen, gezien de effectieve datum terug is opgeschoven. Eens het zover is, zal het
aantal kindjes afgebouwd worden en niet het aantal personeelsleden. Op dit moment worden er 33
kindjes opgevangen door 4 begeleiders. Van de kindjes die opgevangen worden, zijn er de helft
inwoners van Wortegem-Petegem, de helft van buiten de gemeente. Soms moeten ouders tot 8
maanden wachten om te kunnen starten met de opvang. Ook voor kindjes is het moeilijker om pas
op de leeftijd van 8 maanden te starten. Wennen is moeilijker als ze al ouder zijn.

Knipoog

Alles blijft zoals het is. De grote vakantie is zo goed als volzet, op woensdagen en vrijdagen hier en
daar nog een plaatsje. In Petegem 75 kinderen en 10 op de wachtlijst, vooral in de laatste week van
augustus. Voor juli en augustus worden de kinderen van Wortegem opgevangen in VBS 't Hinkelpad
in Petegem. Dit werd reeds goedgekeurd door Opgroeien. In september zal de opvang terug in
Wortegem doorgaan.

GBS De Kouter
Alles loopt goed.
VBS De Sterrenboom

De school zit volop in de verbouwingen, het laatste jaar gaat in. De klassen zijn al verhuisd. Op dit
moment wordt de ondergrondse refter aangelegd, samen met de speelplaats. Het einde van de
verbouwingen is voorzien voor 1september 2026.

Gemeentelijke projecten

De speelpleinwerking is volzet deze zomer, de jeugdkampen ook. Voor het kleutersportkamp in de
week van 11 augustus is er nog plaats.

Vanuit Huis van het Kind organiseerden we in samenwerking met de Gezinsbond een lezing rond
avontuurlijk spelen, gegeven door Speelmakers. Er waren 25 aanwezigen.

In het traject Kindvriendelijke gemeente blijven we acties uitwerken. In april gingen we op gesprek
voor een tussentijdse evaluatie bij Bataljong.
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4. Decreet Buitenschoolse Opvang en Activiteiten (BOA) - advies doelstellingen- en

erkenningskader

Voor de opstart van het BOA-decreet volgt het lokaal bestuur een begeleidingstraject bij Bataljong.

Lotte van Bataljong geeft ons meer uitleg over het BOA-decreet en het doelstellingen- en

erkenningskader dat we met de werkgroep hebben opgesteld. Als adviesraad wordt ons gevraagd
advies te geven over het opgestelde document.

De PowerPoint en het erkenningskader worden toegevoegd aan het verslag.

Vragen/opmerkingen vanuit het LOK bij de toelichting

Is het weekend opgenomen in het decreet? Het weekend ligt er in principe niet in. Dit kan,
maar is niet prioritair, omdat de meeste ouders in het weekend niet aan het werk zijn. Het
middagtoezicht op school valt er zeker niet onder, dat hoort bij flankerend onderwijsbeleid.

Hoe worden de subsidies berekend? Op dit moment krijgt Knipoog subsidies op basis van
het aantal plaatsen dat het realiseert. Bij de start van het BOA-decreet worden de subsidies
berekend op basis van het aantal inwonende en schoollopende kinderen in Wortegem-
Petegem, met ook een aanvulling voor de kwetsbare groepen. Op die manier gebeurt er een
herverdeling van de pot.

Opmerking: de cijfers zullen dan telkens gebeuren op basis van het vorige schooljaar of zelfs
2 schooljaren terug en zijn dus niet actueel.

Ideeén voor extra activiteiten: kleuterturnen zoals vb. Little Ball Camps, muziekschool of
academie, een samenwerking met de plaatselijke harmonie.

Mobiliteit is hierbij het grootste struikelpunt.

De handhaving gebeurt nu door de Zorginspectie. Als wij als bestuur zowel de regierol
opnemen, maar ook de handhaving moeten uitvoeren, is dit niet evident. Is er een
mogelijkheid om dit toch terug in handen van Opgroeien te leggen?

Eén van de doelstellingen is ‘ruimte creéren voor het aanvullend aanbod’. Op welke manier
wordt die ruimte gecreéerd? Ruimte kan bijvoorbeeld financieel, maar ook letterlijk ruimte,
door gemeentelijke lokalen ter beschikking te stellen voor de organisaties. Het kan ook
bijvoorbeeld door de mogelijkheid te voorzien om fiscale attesten uit te reiken.

Het bestaande jeugd- en sportaanbod hebben een eigen subsidiereglement, dus vallen niet
onder het subsidiereglement van BOA. Maar wat met vb. een voetbalclub die een kampje wil
organiseren in de zomervakantie, kunnen zij ook aanspraak maken op subsidies voor
aanvullend aanbod?

Er wordt ingezet op de competenties van de kindbegeleiders. Is er ook ruimte om vb. iemand
voor een halve dag per week aan te werken die specifieke talenten heeft vb. muziek.

Bij het aanvullend aanbod wordt een minimumaanbod van 200 uren gevraagd. Dat wil
zeggen dat iemand die een activiteit van 4 uur voorziet op woensdagnamiddag dit zo goed
als elke week het ganse jaar door moet doen, om aan voldoende uren te komen. Dit is te
veel. Zouden we nu iemand hebben die aan die eisen zou voldoen? 100 uur is realistischer.

De activiteiten van aanvullend aanbod zijn vrij duur. Als dergelijke organisaties al een hoog
bedrag vragen en dan ook bijkomend nog eens subsidies hiervoor ontvangen, dan is dat
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dubbelop. Kunnen we vragen om de inschrijvingsprijs te laten zakken als ze subsidies
ontvangen.

- Op dit moment wordt gevraagd om 3-jaarlijks EHBO, reanimatie en brandpreventie te
volgen. Dit is te weinig. Voorstel om dit jaarlijks te laten volgen, minstens door 1iemand in
de organisatie. Er is gratis aanbod vanuit de gemeente voor burgers, op die manier kan dit
gerealiseerd worden.

- Zijn verenigingen aangesproken om aan te sluiten in het lokaal samenwerkingsverband?
Alle verenigingen zijn bij de opstart aangesproken met weinig tot geen respons. Graag de
verenigingen nog eens opnieuw aanspreken, nu alles concreter in beeld is gebracht.
Duidelijke verwachtingen stellen. Het lokaal samenwerkingsverband hoeft geen vast
overlegmoment te zijn. Het kan ook een jaarlijks netwerkmoment zijn met alle partners.

- Algemeen: verwachtingen voor organisatoren duidelijker en concreter specifiéren, zodat
het duidelijk is of iets voldoet of niet. Vb. uittreksel strafregister: welke model, hoeveel
maanden oud. De concretere uitwerking is belangrijk als meerdere spelers een vraag naar
erkenning indienen. Op welk manier wordt de pot dan verdeeld?

- De 6 kerngebieden van het erkenningskader vanuit Vlaanderen worden niet overal effectief
benoemd.

5. Varia

Elk jaar organiseren we met de subsidie van het Lokaal Loket Kinderopvang een opleiding voor de
kinderopvanginitiatieven (onthaalouders, créche en Knipoog). Dit jaar wordt dit ingepland op
zaterdagvoormiddag 11 oktober. Mogelijke opleidingen zijn: het herkennen van
ontwikkelingsstoornissen, brandbestrijding, ... De voorkeur gaat uit naar brandbestrijding, dat is nu
3 jaar geleden.

Is er een mogelijkheid dat de EHBO-verantwoordelijke van de scholen, de kinderoppasdienst van de
gezinsbond ook kunnen aansluiten? De animatoren en leiding van de KLJ krijgen een aparte
opleiding voor het kamp, gegeven door het Rode Kruis.

Volgend Lokaal Overleg Kinderopvang op dinsdag 18 november om 20u in de raadzaal van het
gemeentehuis.

De voorzitter, De secretaris,
—— 9 LA
Margot Lelieur Stefanie Dhaenens
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